
 
 

 

     ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
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GRADUATORIA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO INTERNO 
MODULO “GRAMMATICA-MENTE” 

Codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-203 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 
2014 della Commissione Europea; 
VISTO l’Avviso del MIUR AOODGEFID\Prot.n.1953 del 21/02/2017 Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca: Asse I – Istruzione Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 
10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff - Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.); 
VISTE le delibere n. 54 del Collegio dei docenti e n. 53 del Consiglio di Istituto del 19/04/2017 e relative a partecipazione alle Azioni dell’Avviso pubblico pe il potenziamento delle competenze di 
base innovativa a valere sul Programma Operativo Nazionale (PON) Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 2014-2020 Asse I - Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) – 
Obiettivo specifico 10.2; VISTA la candidatura n. 41078 presentata da questa scuola in data 13/05/2017 e relativa al Piano di cui all’Avviso pubblico AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017; 
VISTA la lettera di autorizzazione del MIUR Prot. n. AOODGEFID/194 del 10/01/2018 indirizzata all’Istituto 
Comprensivo di Belvedere Marittimo; 
LETTE le linee guida relative alle Disposizioni per l’attuazione dei progetti FSE ; 
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VISTA in particolare, la nota MIUR AOODGEFID prot. n. 0038115 el 18/12/2017 relativa ai chiarimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE –Programma operativo Nazionale “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”; 
LETTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020- edizione 2018; 
VISTO il Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTO il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale approvato con delibera n. 5 dal Consiglio di Istituto del 12.09.2017; 
VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al personale interno ed esperti esterni approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 06 del 12/09/2017; 
VISTE le Delibere n. 36 del Collegio dei docenti e n. 28 del Consiglio di Istituto del 30/10/2017, con le quali sono state approvate la revisione del PTOF per l’anno scolastico 2017/18; 
VISTA la delibera n. 36 del 12/12/2017 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2018; 
VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture 
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 
VISTA la delibera n. 45 del Consiglio di Istituto del 16/01/2018 relativa all’assunzione in bilancio del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite 
fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di € 30.492,00; 
VISTO il Decreto del Dirigente scolastico prot. n. 0000309/U del 17/01/2018 con cui è stato assunto in bilancio l’importo di € 30.492,00 del progetto 10.2.2AFSE FSEPON-CL-2017-203; 
VISTO che Che la Prof.ssa BIONDI SONIA ha rinunciato all’incarico, in qualità di Esperta interna nel modulo “GRAMMATICA-MENTE” per motivi di salute con nota prot. n. 3950/U dell’8/5/2018; 
VISTO che con determina dirigenziale prot. n. 0004182/U del 14/05/2018 il Dirigente Scolastico ha dato disposizione di riavviare la procedura per il reclutamento di n. 1 Esperto Interno 
relativamente al modulo “GRAMMATICA-MENTE”  per la realizzazione del progetto “Innovare per apprendere” Codice: 10.2.2A-FSE PON-CL-2017-203 
VISTO che con protocollo n. 0004183/U del 14/05/2018 è stato pubblicato, sul sito della scuola www.icbelvedere.gov.it l’Avviso per il reclutamento di n. 1 Esperto Interno per il modulo 
“GAMMATICA-MENTE” relativo al progetto “Innovare per apprendere” Codice: 10.2.2A-FSE PON-CL-2017-203; 
Considerato  che entro il termine di scadenza delle ore 13:00 del 21/04/2018 è pervenuta  una sola istanza di interesse a partecipare alla procedura prevista dal bando;  

PUBBLICA 

La  graduatoria definitiva per la selezione di n. 1 Esperto interno per il Modulo “GRAMMATICA-MENTE” cui conferire l’incarico  nell’ambito del seguente progetto dal titolo “Innovare per 

apprendere”: 

10.2.2A-FSEPON-CL-2017-203 
           

TITOLI CULTURALI, PROFESSIONALI  

ED ESPERIENZE 

Punti 

 

Punteggio a cura 

candidato 

Punteggio a cura della 

Commissione 

Laurea triennale specifica per il modulo scelto 

7 

 

  

Laurea quadriennale, specialistica o 

magistrale 

specifica per il modulo scelto 

 

10 punti per votazione fino a 100 

12 punti per votazione da 101 a 110 

14 punti per votazione uguale a 110 e lode 

 

10 10 

Altri titoli accademici (Dottorati, Master, 

Corsi di Perfezionamento, ecc.) attinenti al 

modulo scelto o comunque riferiti 

all’apprendimento di metodologie didattiche 

2 punti per titolo (max 6 punti) 
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Pubblicazioni su tematiche inerenti il modulo 

scelto o comunque riferiti a metodologie 

didattiche 

 

1 punto per ogni titolo (max 3 punti) 

 

  

Ulteriore Abilitazione all’insegnamento – 

oltre  quella di accesso – di grado pari o 

superiore specifica per il modulo scelto  

2 punti per ogni abilitazione (max 4 punti) 

 

4 2 

Docenza scuole di ogni ordine e grado 

(almeno 180 gg) su disciplina attinente al 

modulo scelto 

1 punto per ogni anno (max 8 punti) 

 

8 8 

Docenza universitaria attinente al modulo 

scelto 

 

3 punti per ogni anno (max 12 punti) 

 

  

Certificazioni informatiche 

ECDL – EUCIP – CISCO – EIPASS - PEKIT 

2 punti per ogni certificazione (max 6 punti) 

 

   

Conoscenza e uso della piattaforma GPU, 

autocertificata nel curriculum, in relazione ad 

attività documentate di 

Tutor/Esperto/Referente per la valutazione in 

Progetti PON-POR 

 

2 punti per ogni attività (max 10 punti) 

 

 

 

  

Esperienze pregresse di Docenza/Tutoraggio 

PON coerenti con il modulo scelto 

 

1 punto per ogni esperienza (max 8 punti) 

 

  

Esperienze pregresse di 

progettazione/monitoraggio e valutazione 

PON coerenti con il modulo scelto 

1 punto per ogni esperienza (max 5 punti) 

 

  

 

Ad insindacabile giudizio della Scuola 

 

Coerenza e pertinenza del percorso formativo 

in relazione alla fascia di età dei destinatari; 

 

Originalità e creatività del percorso formativo; 

 

Attivazione di metodologie efficaci ed 

innovative; 

Realizzazione di un eventuale prodotto 

finale). 

 

 

 

 

Da 0 a 3 punti 

 

 

Da 0 a 3 punti 

 

Da 0 a 5 punti 

 

1 punto 

 

 

 

 

3 

 

3 

 

5 

 

1 

PUNTEGGIO TOTALE 

MAX 95 PUNTI 

                                                                                           Totale punti 32 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

      Prof.ssa Ersilia Siciliano 
        firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                             ai sensi dell’art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993 
 


